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江東区労連からのお知らせ 
★江東区労連２０２０年新春旗開き 
 日時・・・１月２７日（月）18：00 受付１８：３０開会 

 会場・・・東京土建江東支部会館４Ｆ・大会議室 

 参加費・・3,000 円（争議団半額、被解雇者は招待） 

内容・・・太鼓演奏、二胡演奏、コーラスなど組合員の

出し物、福引などで楽しく。 

★江東国民春闘共闘委員会発足・学習会 
 日時・・・２月１７日（月）18：00 開場１８：３０開会 

 会場・・・江東区文化センター３Ｆ第１・２研修室 

 プログラム 

 ２０２０江東国民春闘方針案と体制の確認 

 職場のとりくみ（４組合から報告） 

 学習会「全国一律最賃制の実現と国民春闘の課題」 

  講師…黒澤幸一さん（全労連事務局次長） 

★２・２８怒りの江東地域総行動 
 日時・・・２月２８日 

 内容 ①早朝駅頭宣伝（７か所）、②労基署・ハローワーク

などとの懇談、③江東区民集会（18：45-猿江公園予定） 
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江東から『ひとりぼっちの労働者をなくそう』のスローガ

ンで結成された「全労連地域労組こうとう」は昨年で結成１

０年を迎えました。組合員数は３１人から２８３人と９倍以

上に。年間１００件余の労働相談、その中で毎年３０か所の

使用者と団体交渉を行い、解決にあたってきました。 

同時に組合員同士の交流も大切にして、毎月１回のペース

で開催される組合員交流会（執行委員会と同日）ではワンコ

イン（５００円）で飲食をともにしながら交流（上の写真は

昨年末の交流会）。年に１回は野外レク、バーベキュー大会、

年３回の江東区労連の学習会に参加して働くルールも学習。 

２０１９年内には１３件の労働相談を解決することができ

ました。特徴的な事例を報告します。 

★４件の労働審判申立を行う 

 大型トラックの運転手。事故後、業務を外され構内作業に。

重たい荷物の処理で体調を崩して休職に。団交が決裂して労

働審判に。会社と和解が成立した。 

 茨城県の製造業の業務委託パート２名。それぞれ別な理由

で雇止め。２件とも会社が誠意ある回答を示さず、水戸地裁

へ労働審判。２件とも和解が成立した。 

 弁当製造会社で上司に暴行を働いたとして懲戒解雇。交渉

を行うも会社は懲戒処分撤回に応ぜず労働審判に。和解が成

立し会社は懲戒解雇を撤回した。 

★メイドカフェでの解雇 

 秋葉原のメイドカフェで学生アルバイトが解雇。東京都労

働相談情報センターにあっせんを申立、未払い賃金や解決金

を支払うことで和解した。 

★産廃処理会社でのパワハラによるメンタルヘルスの問題。 

 上司、同僚、上司と３度に渡るハラスメントのためにうつ

病になり休職を申し出たら解雇通知。団交で解雇は撤回させ、

ハラスメントについて交渉。証拠もあったため、相当分の解

決金を支払い合意退職で和解。 

★試用期間後の採用拒否（解雇） 

 「うちの会社に合わない」と解雇。交渉を申し入れたとこ

ろ、即、弁護士が対応して、組合側の解決案をそのまま受け

入れスピード解決。 

江東区労働組合総連合 
〒135-0011 江東区扇橋 1-12-20 
       江東教育会館内 
℡03-5606-5285 Fax03-3649-0131 

No.307 
２０２０年 １月 ７日 
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ラ
ブ

ル
は
起
き
て
い
な
い
䣎
教
育
方

針
的
に
は
過
去
に
こ
だ
わ
ら
な

い
方
針
も
提
起
し
た
の
で
䣍
ベ

テ
ラ
ン
の
教
員
か
ら
は
戸
惑
い

も
あ
䣬
た
か
も
し
れ
な
い
䣎 

䣏
本
人
の
希
望
䣐
と
り
あ
え
ず
䣍

組
合
に
加
入
し
て
䣓
雇
止
め
䣔

通
告
の
段
階
で
交
渉
を
申
し
入

れ
た
い
䣎 

■
退
職
⎈
⎎
⎙
⎂
れ
⎝
⍷
␲
全
労
連

␂
⏪
⏯
␐
⏋
␚
␞女
性
␞正
規
␳ 

妊
娠
９
週
目
に
入
䣬
た
の

で
䣍
退
職
を
申
し
出
た
が
䣍
延

ば
さ
れ
て
䣍
１２
月
に
入
り
有
給

消
化
・
退
職
を
希
望
し
た
と
こ

ろ
䣍
こ
の
問
題
が
決
着
し
な
い

と
社
員
に
賞
与
を
支
給
で
き
な

い
と
䣓
賞
与
支
給
䣔
を
䣓
人
質
䣔

に
取
䣬
て
妨
害
し
て
い
る
䣎 

䣏
ア
ド
バ
イ
ス
䣐
有
給
休
暇
消

化
は
強
行
法
規
な
の
で
䣍
行
使

し
て
退
職
す
る
や
り
方
も
あ
る

が
䣍
妊
娠
し
て
体
調
も
不
安
定

な
の
で
䣍
組
合
と
し
て
交
渉
す

る
こ
と
も
可
能
だ
と
ア
ド
バ
イ

ス
し
た
䣎
そ
の
後
䣍
会
社
と
自

主
交
渉
し
て
円
満
に
退
職
で
き

た
と
報
告
が
あ
䣬
た
䣎 

 
 

◇ 
 
 
 
 
 

◇ 

 

そ
の
ほ
か
䣍
ま
だ
交
渉
を
申

し
入
れ
る
か
ど
う
か
は
未
定
で

す
が
䣍
障
害
者
雇
用
枠
で
採
用

さ
れ
た
有
期
契
約
労
働
者
の
労

働
時
間
の
変
更
を
め
ぐ
る
問

題
䣍
マ
ン
シ
䣼
ン
の
管
理
人
へ

の
突
然
の
異
動
命
令
に
対
し
て

マ
ン
シ
䣼
ン
の
管
理
組
合
が
反

対
し
て
異
動
が
撤
回
等
々
䣎 

 

 

  東京都の最低生計費調査結果発表！ 
東京地評は昨年１２月１８日、東京都最低生計費試算調査の結果を

プレス発表しました。この調査は東京都では初めて行われ、３２３８
人分の調査データをもとに東京都で「労働者がふつうに暮らすために
必要な費用」を科学的なデータに基づいて算出しました。 
その中で東京で働く１０代から３０代の一人暮らしの若者４１１

人分のデータを報告しました。その中で都区内でどこに住むのかでも
生活費が大きく異なることから、北区モデル、世田谷区モデル、新宿
区モデルの３つのモデルで若者がふつうに暮らしをするための費用
を試算しました。 

北区モデルでは男性＝月額 249,642 円、女性＝246,362 円、世田谷
区モデルでは男性＝259,471 円、女性＝256,191 円、新宿区モデルで
は男性＝265,786 円、女性＝262,506 円が必要であるとしました。年
収ベースでは 300万円前後から 320万円前後となります。 
◎この生計費調査で「ふつうの暮らし」の内容は以下のとおりです。 

★25 ㎡のワンルームマンションに住み、家賃は 55,000 円～73,000
円（共益費 1,000 円～3,000 円）、★職場（新宿）に電車で通勤して
いると想定（新宿区モデルは徒歩か自転車）。★冷蔵庫、炊飯器、洗
濯機、掃除機などは量販店で最低価格帯のものでそろえた。★一か月
の食費は男性＝44,000円、女性＝36,000円。朝晩は家で食べ、昼食
は男性はコンビニ弁当（一食 500円）、女性は月の半分は弁当持参。
そのほかに月に 2～3 回は同僚や友人との飲み会・ランチに行く（1
回当たりの費用は 3000円、ランチは 1500円）。★衣服は仕事で男性
はスーツ 2着（24,000円）、女性はジャケット 2着（4,000円）をそ
れぞれ 4年間着回し、ワイシャツやブラウスは自分で選択してアイロ
ンがけ。★休日は家で休養、帰省も含めた旅行の費用は年 9万円、月
に 4回は恋人や友人と遊んだり、映画・ショッピング。 
 ◎試算の月額を賃金収入で得るためには時給換算（1日 8時間・週
40時間労働・月当たり 173.8時間）で計算すると時給1,400円～1,500
ですが、年 1800時間（月 150時間）ベースなら 1600円を超えて 1700

円以上に達することが明らかになりました。 
 

 


